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COORDINACION DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

“MEXICO 2021 ANO DE LA INDEPENDENCIA"

ACUERDO: INFORMACION DIS /4’-.1 BLE:

COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFOR
PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA
HUIMANGUILLO TABASCO, A 26 DE OCTUBRE DEL

VEINTIUNO.

VISTOS: Para atender la solicitud la de Transparencia a Acceso a la Informacién Pablica,
realizada por el cual se va a manejar como Identidad Reservada, presentada via Sistema
SISAI 2.0 de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), registrada bajo el nimero de
folio SISAIl indicada epigrafe superior derecho mismo que correspondié en razon de

turno, por lo cual se emite el siguiente:
ACUERDO

I.- En la solicitud con nimero de folio arriba indicado, el solicitante en su parte medular,

requirio la siguiente informacion:

“Deseo conocer: |.-curriculum vitae de los servidores publicos que tomaron
posesion el dia 04 de octubre y 05 de octubre de 2021. 2.- requiero el nombre
los servidores publicos con categoria de asesores. 3.- requiero el curriculo
vitae del presidente municipal, secretario del ayuntamiento, contralor

municipal y director de seguridad pablica..”

Con fundamento en los Articulos 49 y 50 Fracciones lll y VI, Articulo 137 de la Ley de
Transparencia y Acceso a [a Informacién Plblica del Estado de Tabasco, esta Coordinacion
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, se remitio el siguiente oficio con
nimero CTAIP/0015/2021 a la Direccion de Administracion.

Il.- Se recibio respuesta por parte de la Direccién de Administracion mediante el oficio
Ntmero DA/043/2021, con fecha |5 de Octubre del 2021, exponiendo lo siguiente:

e En relacion a este punto me permito enviar a usted, los Curriculum Vitae del Lic.
Oscar Ferrer Abalos Presidente Municipal, la C. Maribel Cruz Secretario del
Ayuntamiento, Lic. Mariano Ramos Garduza Contralor Municipal y el C. Felix
Cérdova Montiel Director de Seguridad Publica de este H. Ayuntamiento de
Huimanguillo, Tabasco; asi mismo se le envia los nombres del personal que cuenta
con categoria de Asesor, anexo al presente copia del oficio No. SRH/0079/2021 en
donde nos da respuesta de antes descrito; Se Adjunta oficio en come ara

_Mayor proveer

Derivado de lo antes mencionado, se le informa al particular que la Constitucién Politica -

I £ Calle Ignacio Allende, s/n, Colonia Centro, Huimanguillo, Tabasco
)





















" CURRICULUM - VITAE "

NOMBRE :

DIRECCION :

CARTILLA DEL S.M.N, :
R.F.C.:

ESTADO CiVIL :
PROFESION :

ESTUDIOS RI ALIZADOS

DATOS GENERALES

PRIMARIA :

SECUNDARIA :

PREPARATORIA :

CARRERA TECNICA :

MARIANO RAMOS GARDUZA

LIC. CONTADURIA PUBLICA

ESC. PRIM. "DR. SALVADOR ALLENDE"
H. CARDENAS, TAB.
1975 -1981

INSTITUTO COMERCIAL "27 DE FEBRERO"
H. CARDENAS, TAB.
19817 -1984

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOG!CO
INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS No. 93

H. CARDENAS, TAB.

1984 -1987

"TEGNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS"
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO

INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS No. 93

H. CARDENAS, TAB. :
1984 -1987 :
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ESTUDIOS PROFESIONALES : UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO
= VILLAHERMOSA, TAB.
1987 - 1992
SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL : CONCEJO MUNICIPAL DE CARDENAS

DIRECCION DE PROGRAMACION
H. CARDENAS, TAB.
MARZO/1992 - AGOSTO/1992
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EXPERIENCIA LABORAL

DESPACHO CONTABLE : DESPACHO CONTABLE PARTICULAR
C.P. JUAN JOSE HERRERA HERNANDEZ
CALLE VICENTE GUERRERO S/N
H. CARDENAS, TAB.
SEPT. DE 1989 A OCTUBRE DE 1991

AYUNTAMIENTO DE CARDE!AS : DEPENDENCIA PUBLICA MUNICIPAL
PLAZA HIDALGO S/N
H. CARDENAS, TAB.
DIRECCION DE PROGRAMACION
“JEFE DEL DEPTO. DE CONTROL PRESUPUESTAL"
SEPTIEMBRE DE 1992 A DICIEMBRE DE 1994

AYUNTAMIENTO BE CARDEAS : DEPENDENCIA PUBLICA MUNICIPAL
PLAZA HIDALGO S/N
H. CARDENAS, TAB.
DIRECCION DE PROGRAMACION
“SUB'DIRECTOR DE PROGRAMACION*
ENERO DE 1995 A DICIEMBRE DE 1987

AYUNTAMIEMNTO DE CARDEIAS : DEPENDENCIA PUBLICA MUNICIPAL
PLAZA HIDALGO S/N
H. CARDENAS, TAB.
DIRECCION DE PROGRAMACION
“JEFE DEL DEPTO. OF CONTROL PRESUPUESTAL"
ENERO DE 1998 A OCTUBRE DE 1998

AYUNTAMIENTO DE HUIMAI-GUILLO : DEPENDENCIA PUBLICA MUNICIPAL
AV. HIDALGO S/N
HUIMANGUILLO, TAB.
DIRECCION DE OBRAS RUBLICAS
"COORDINADOR ADMINISTRATIVO"
DICIEMBRE DE 1998 A JULIQO DE 1999

RDC CORPORATIVO, S.A. DE C.V. EMPRESA DEL SECTOR PRIVADO
FCO. GONZALEZ BOCANEGRA No. 10-A
COL. NUEVO PROGRESQ
H. CARDENAS, TAB. :
“GERENTE ADMINISTRATIVO"
ENERO DE 2000 - MAYO DE 2006
“COORDINADOR DEL AREA AUTOMOTRIZ"
AGOSTO DE 2004 - MAYO DE 2006
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SERVICIOS GENERALES PE ROLEROS,
S.A.DEC.V. ~

EDIFICADORA Y CONSTRUC 'ORA DEL
SUR, S.A. DE C.V.

AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLO :

AYUNTAMIENTO DE JALAPZ, TABASCO :

SECRETARIADO EJECUTIVC DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA :

UNIVERSIDAD POPULAR DE LA
CHONTALPA :

INSTITUTO TECNOLOGICO £ UPERIOR DE
VILLA LA VENTA :

EMPRESA DEL SECTOR PRIVADOQ
FCO. GONZALEZ BOCANEGRA No. 10-B
COL. NUEVO PROGRESO

H. CARDENAS, TAB.

“GERENTE ADMINISTRATIVO"

ENERO DE 2000 - MAYO DE 2006

EMPRESA DEL SECTOR PRIVADO
SANCHEZ MAGALLANES No. 515-A
COL. CENTROL

H. CARDENAS, TAB.

"GERENTE ADMINISTRATIVO*

JUNIO DE 2006 - DICIEMBRE DE 2006

DEPENDENCIA PUBLICA MUNICIPAL
AV. HIDALGO S/N

HUIMANGUILLO, TAB.

DIRECCION DE PROGRAMACION
“SUBDIRECTOR"

ENERO DE 2007 A DICIEMBRE DE 2009

DEPENDENGIA PUBLICA MUNICIPAL
PINO SUAREZ, S/N, COL. CENTRO
JALAPA, TAB.

DIRECTOR DE PROGRAMACION
ENERO DE 2010 A DICIEMBRE DE 2012

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO
DONA FIDENCIA No. 605 ALTOS, PLAZA SUR
COL. CENTRO, C.P. 86000

VILLAHERMOSA, TABASCQ

DIRECTOR DE ADMINISTRACION

ENERO DE 2013 A DICIEMBRE DE 2013

ORGANISMO DESCENTRALIZADO

CARRETERA CARDENAS-HUIMANGUILLO

RA. PASO Y PLAYA

JEFE DEL DEPTO. DE CONTROL PRESUPUESTAL
MAYO DE 2014 - AGOSTO DE 2014

ORGANISMO DESCENTRALIZADO

VILLA LA VENTA, TABASCO

SECRETARIO TEGNIGO Y ASESOR FINANCIERO
AGOSTO DE 2014 - AGOSTO DE 2015
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HONORABLE CAMARA DE {#PUTADOS DEL  PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CONGRESO DE LA UNION CD. DE MEXICO
= ASESOR PARLAMENTARIO
AGOSTO DE 2015 - AGOSTO DE 2018

CURSOS RECIBIDOS : 1.- SEMINARIO DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
GOBIERNQO DEL ESTADO DE TABASCO
CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL
VILLAHERMOSA, TAB.
DEL 4 AL 8 DE FEBRERO DE 1995

2.- PRESUPUESTACION, EJERCICIO ¥ CONTROL DEL
GASTO PUBL.ICO MUNICIPAL

3.- SEMINARIO DE ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO
VILLAHERMOSA, TAB.

DEL 11 AL 12 DE NOVIEMBRE DE 1995

4.- ACTUALIZACION INTEGRAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL
INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE
TABASCO A.C.
VILLAHERMOSA, TAB.
DEL 19 AL 21 DE JUNIO DE 1997

5.- ORIENTACION A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAFIERMOSA, TAB.

DEL 25 AL 26 DE ENERO DE 2007

6.- TALLER MUNICIPIOS POR LA TRANSPARENCIA
SECRETARIA DE CONTRALORIA DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.

DEL 06 AL 07 DE SEPTIEMBRE DE 2007

7.- SENSIBILIZACION EN EQUIDAD DE GENERO
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO
VILLAHERMOSA, TAB.

DEL 10 AL 12 DE OCTUBRE DE 2007

8.- HERRAMIENTAS PARA LA INCORPORACION DE
LA PERSPECTIVA DE GENERO
DIRECGION DE ATENCION A LAS MUJERES
HUIMANGUILLO, TAB. )
DEL 19 AL 22 DE NOVIEMBRE DE 2008
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.~

INDUCCION EN MATERIA DE CUENTA PUBLICA Y
FISCALIZACION SUPERIOR A SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPALES

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.

19 DE ENERO DE 2010

EVALUACION DEL DESEMPENO Y CONSTRUCCION
DE INDICADORES

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
TEAPA, TAB.

02 DE DICIEMBRE DE 2610

CURSO-TALLER "BASES METODOLOGICAS PARA LA
FORMULACION DE LOS PROYECTOS DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS MUNICIPAL 2012

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TASB.

DEL 05 AL 06 DE JULIO DE 2011

TALLER "DESARROLLO DE INDICADORES”

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TA8.

20 DE JULIO DE 2011

TALLER “"ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE INFORMACION"

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAS.

21 DE JULIO DE 2011

CURSO-TALLER "PROGESO DE ARMONIZACION
CONTABLE EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
TABASCO”

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILL AHERMOSA, TAB.

FEBRERO - AGOSTO DE 2011 (60 HORAS)

TALLER "IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
EVALUACION AL DESEMPENO MUNICIPAL"

ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.

26 DE AGOSTO DE 2011
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16.- CURSO-TALLER "DIALOGO SOBRE PUNTOS CLAVE
DE LA GESTION DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL”
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.
29 DE AGOSTO DE 2011

17.- TALLER "SISTEMA AUTOMATIZADO DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL (SACG)"
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.
DEL 05 AL 06 DE OCTUBRE DE 2011

18.- "SEMINARIO DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA"
PROGRAMA DE GAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES EN MATERIA DE
APORTACIONES FEDERALES (PROF!IS 2011)
UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y EL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.

DEL 07 AL 08 DE OCTUBRE DE 2011 (10 HORAS)

“SEMINARIO DE ANALISIS DE RIESGOS Y EVALUACION
DEL CONTROL INTERNO”

PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES EN MATERIA DE
APORTACIONES FEDERALES (PROFIS 2011)

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y EL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB. |
DEL 21 AL 22 DE OCTUBRE DE 2011 (10 HORAS)

19.

20.- *SEMINARIO DE RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIA
Y COMBATE A LA CORRUPCION"
PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES EN MATERIA DE :
APORTACIONES FEDERALES (PROFIS 2011) 55
UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y EL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.
DEL 04 AL 05 DE NOVIEMBRE DE 2011 (10 HORAS)
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21.-

22.-

23.-

24,

28.-

*SEMINARIO DE AUDITORIA DE LOS PROCESOS

DE ADQUISICIONES”™

PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES EN MATERIA DE
APORTACIONES FEDERALES (PROFIS 2011)

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y EL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.

DEL 11 AL 12 DE NOVIEMBRE DE 2011 (10 HORAS)

“SEMINARIO DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS”

PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES EN MATERIA DE
APORTACIONES FEDERALES (PROFIS 2011)

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO Y EL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL ESTADO
VILLAHERMOSA, TAB.

DEL 18 AL 19 DE NOVIEMBRE DE 2011 (10 HORAS)

“OBLIGACIONES DE L A LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL Y DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL CONAC™
PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ESTATALES Y MUNICIPALES EN MATERIA DE

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

VILLAHERMOSA, TAB.

18 DE ABRIL DE 2013 (6 HORAS)

“"COMUNICACION EFICAZ"

PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES
PUBLICOS ESTATALES

CMAIG

VILLAHERMOSA, TAB.

25 DE JUNIO DE 2013 (5 HORAS)

“CURSO INTEGRAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS
Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y SU REGLAMENTO"
PROGRAMA DE CAPACITACION A SERVIDORES

PUBLICOS ESTATALES

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO
VILLAHERMOSA, TAB.

19 OCTUBRE - 30 NOVIEMBRE DE 2013 (60 HORAS)

MARIANO RAMOS GARDUZA
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Datos Personales
Edad:

Domicilio:

Fecha de Nacimiento!
Estado Civil

RFC:

Formacion Academica

Primaria Prof. Arnulfo Giorgana Gurria

1974-1980  Prolongacidén de Hidali;o No.68
Huimanguillo, Tabasco

Seundaria Escuela Secundaria Fe:leral
1980-1983  Pueblo Nuevo
Huimanguillo,Tabasco

Preparatoria Instituto Mexicano M. dero
1983-1986 17 Poniente No. 507
H.Puebla de Zaragoza ‘uebla

Qscar Ferrer Abalos
' Lic.En Informatica Administrativa
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA

1986-1991

Diplomado
"Investigacion Andlitica de Microtendencias"”
GRUPQS YNTRACK SAN JUAN DEL RiO QUERETARO

Seminarios
Seminario Comercio Eléctronico Amece. México D.F.

Seminario internacional Sobre Tecnologia del
Agua para Procesos y Produccidn de Alimentos y
Bebidas .

Universidad Simon Bolivar. Mexico,D.F

Seminario De Fundamentos de ISO 9001:2008
Seminario de Estadisticas para la Calidad 1
Seminario de Estadisticas para la Calidad I
Seminario de Auditorias Internas .

Impartidos por: QS Organismo Internacional
de Certificacion de Sistemas de Calidad.

Seminario Programas Sociales. Una Vision para el
Desarrollo.

Seminario Practicas Municipalistas de los Gobiernos
Locales AALMAC. México.D.F.

Seminario de Administracidn Pdblica Innovagion y
Modernizacién en los Sistemas, Una Planeacion
Basada en Resultados.




Ekperiencia
1990-2006  Fabrica de Hielo y Agu:a Agua Azul
Puesto Director General

ok KKK K KR OK K K K KR K K KR KK KON K KR K koK K K ok ok ok okok ok

2006-2009  Presidente Municipal

Huimanguillo, Tabascc
s ok koK ok sk ok ok ok ok %k ok ok 3k %k ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok sk Kk K ok - Kk kK ok k ok ok ok k ok

2009 Quality Water System
) QWS
Puesto Director General

EXPERIENCIA LABORAL

1988—1990 PROFECO
GUADALAJARA, JALISCO
PUESTO: ANALISTA DE INFORM ACION

1990—2021 FABRICA DE HIELO “A3UA AZUL”
IGNACIO GUTIERREZ Mo. 82
HUIMANGUILLO, TAB.

PUESTO: DIRECCION GENERAL

2007-2009  MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
PUESTO: PRESIDENCIA MUNICH AL

2013-2015 GOBIERNO DEL EDO D= TABASCO

PUESTO: SUBSECRETARIO DE GOOBIERNO
ENLACE LEGISLATIVO
215-2018 HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS

PUESTO: DIPUTADO FEDERAL
ACTIVIDADES LEGISLA VA

01/01/2019 UNIDAD NE COORDIN/:DORES DE

31/10/2019 DELEGADOS
PUESTO: DELEGADOS REGIONA

ok K K K koK oK K KOk K ok ok K K K oK oK oK K ok ok ok K ok K ok oK o ok K K ok K K Ok K

FORMACION LABORAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUALCALAJARA

Experiencia en la Participacion de Contratos

» CONTRATO No. CSRS-AM-044/2000
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MUSPAC
VIGENCIA: 01/01/2001 AL 30/06/2002

» CONTRATO No. CSRS-AM-043/2000
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MUSPAC
VIGENCIA: 01/01/2001 AL 30/06/2002

» CONTRATO No. CSRS-JT-001/2001
PEP ACTIVO DE PRODUCCION JUJO-TOCOMINOACAN
VIGENCIA: 01/01/2001 At 31/12/2001

#» CONTRATO SAP No. 415902825
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MUSPAC
VIGENCIA: 01/07/2002 Al 31/12/2002

» CONTRATO SAP No. 415902524
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MUSPAC
VIGENCIA: 01/07/2002 AL 31/12/2002

» CONTRATO SAP No. 417101906
PEP ACTIVO DE PRODUCCION JUJO-TECOMINOACAN
VIGENCIA: 01/01/2002 AL 17/10/2003 (AMPLIACION

#» CONTRATO SAP No. 411251846

PEP PERFORACION REGION SUR (SECTOR OPERATIVO
CARDENAS

VIGENCIA: 01/05/2001 AL 31/07/2003

» CONTRATO No. 411253859
PEP PERFORACION REGION SUR (CARDENAS)
VIGENCIA: 22/08/2003 AL 31/12/2003

» CONTRATO SAP No. 415902882
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MUSPAC
VIGENCIA: 01/01/2003 AL 28/02/2005




-ROBOTICA
CURSO DE COMPITE (GENERAL MO1 JRS MEXICO)

DESINFECCION DE AGUAS, TRATAMI INTO
-ASOCIACION NACIONAL DEL AGUA

LA NORMA OFICIAL MEXICANA DEL -+«\GUA'Y EL HIELO
ASOCIACION NACIONAL DEL AGUA

-SECRETARIA DE SALUBRIDAD Y ASIS TENCIAS
-EMPAQUE Y EMBALAJE ALFA PROMJ-EVENTOS

-ADMINISTRACION DE LA LOGISTICA

% %k oK K %k %k K %k %k %k ok %k 5k 5k ok %k %k %k 5k 5k %k %k 5k K %k %k 5k k 5 % % %k %k kK kK *k %k k k k k k X

> CONTRATO SAP No. 415902881
PEP ACTIVO DE PRODUCCION ACTIV() MUSPAC
VIGENCIA: 01/01/2003 AL 28/02/20)5

» CONTRATO SAP No. 417104808
PEP ACTIVO INTEGRAL BELLOTA-JU
VIGENCIA: 09/03/2004 AL 31/12/20( 5

» CONTRATO SAP N0.425016883
PEP ACTIVO INTEGRAL MUSPAC
VIGENCIA: 12/06/2006 AL 31/12/20¢8

» CONTRATO NO. 425049856
PEP ACTIVO INTEGRAL CINCO PRESI[’ENTES
VIGENCIA: 24/12/2009 AL 31/12/2031

» CONTRATO Nao. 425012801
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MACU";PANA MUSPAC
VIGENCIA:20/02/20012 AL 31/12/20 4

» CONTRATO No. 425012805
PEP ACTIVO DE PRODUCCION MACUPANA MUSPAC
VIGENCIA:20/02/2012 AL 31/12/201

» CONTRATO No. 425012802
PEP ACTIVO DE PRODUCCION CINCO PRESIDENTES
VIGENCIA:20/02/2012 AL 31/12/201-




» CONTRATO No. 425012806
PEP ACTIVO DE PRODUCCION CINCO PRESIDENTES
VIGENCIA:20/02/2012 AL 31/12/201 %

#» SECRETARIA DE GOBERNAC!ON
SUBCOMISIONADO DE LA SUB-SECRF TARIA DE
ENLACE LEGISLATIVO
PERIODO: 1RO. DE DICIEMBRE DEL 213 AL 28
DE FEBRERO 2015

55 ety il S LT



ESTUDIOS

Afio : 1992-1994 BACHILLERATO TECNICO (IDIFTEC) N°. 4
SECRETARIA EJECUTIVA EN ESPANOL.
RHUIMANGUILLO, TA:.
Afio : 1998-1991 ‘ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 18

HUIMANGUILLO, TAB.

Idiomas: Zspafnol: Natal

Programas manejad.is: Word, Excel,

" XPERIENCIA LABORAL

ENE-2016 H. AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILO
HUIMANGUILLO  Zargo ocupado: COORDINADORA DE PROGRAMAS DE PENSIONES DE
ADULTOS MAYORES DE 65 Y MAS

Tereas realizadas: INFORMARLES A LOS ADULTOS PARA SUS FECHAS DE
PAGOS, PRUEBA DE SUPERVIVENCIA, REVISAR PADRONES Y AVISARLE A LOS
NUJEVOS SUSCRITOS HASTA SUS COMUDADES EN COORDINACION CON
SEDESOL Y LAS GESTIONES PARA NUEVAS INSCRIPCIONES. ESTAN POR SALIR
LOS PROGRAMAS DEL POA Y PAJA.

2007-2009 NOMBRE DE LA EMPRESA: H. AYUNTAMIENTO
HUIMANGUILLO {argo ocupado : TRABAJADORA SOCIAL

T:areas realizadas: LLEVABA EL. PROGRAMA DE APARATOS ORTOPEDICOS.
RizALIZABA TRABAJO SOCIAL EN DIFERENTES COMUNIDADES, AVISARLE A LAS
PERS®ONAS QUE SALIAN BENEFICIADAS.

2013-2015 NOMBRE DE LA EMPRESA: H. AYUNTAMIENTO
HUIMANGUILLO (argo ocupado : JEFE ADMINISTRATIVO DEL DIF

Tareas realizadas: LLEVABA EL CONTROL DE LA PLANTILLA VEHICULAR CON
$'JS CHOFERES Y BIENES E INMUEBLES, SOLVENTACION DE LOS PROGRAMAS
DEL AREA MEDICA, DESPENSAS, PANALES DE ADULTOS, DIA DE REYES, DIA
DEL NINO, DIA DE LAS MADRES, REVISAR TODAS LAS AREAS DEL DIF Y SU

PZRSONAL Y CHECAR LO DEL PERIODO VACACIONAL CON RECURSOS
L IMANNG




REFERENCIAS LABORALES

Nombre : ALMA ROS£ CADENAS CADENAS
H. AYUNTAMIENTO, HU ‘MANGUILLO, TAB.
DIRECTORA DEL DIF. MUNICIPAL.

Teléfono : 937 138 02 )

Nombre : BEATRIZ VASCONCELOS PEREZ
H. AYUNTAMIENTO, HUIMANGUILLO, TAB.
REGIDORA

Teléfono : 9171121483

Nombre : LUPERCIO LASTRA GARDUZA
H. AYUNTAMIENTO, HUIMANGUILLO, TAB.
DIRECTOR DE ADMINIS TRACION

Teléfono : 9371161502

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre : YESENIA SANCHEZ SANCHEZ
AMIGA, HUIMANGUILLO, TAB.

LIC. EN EDUCACION ESPECIAL

Teléfono : 917 117 06 15

Nombre : RAFAEL MORALES CRUZ
HERMANO, HUIMANUILLO, TAB.
ING. CIVIL

Teléfono : 917 109 06 45

FORMACIONES ADIC:ONALES E INTERESES

TALLER DE ORIENTACION VOCACIONAL, ORTOGRAFIA Y REDACCION, CAPACITACIONES DE RECURSOS
HUMANQOS, CURSOS Di* FORMACION POLITICA.

CURSOS DE ADMINISTRACION IMPARTIMA POR ICADET.

Deportes Hobbies: EZISBOL, VOLEIBOL.




FELIX CORDOVA MONTIEL




- CURRICULUM VITAE

l.- DATOS PERSONALES
NOMBRE: Felix Cordeva Montiel.
EDAD:

DOMICILIO ACTUAL

NIVEL ACADEMICO: Preparatoria Terminada.
R.F.C:

S.M.N..

INE:

CURP:

CUIP: (

ISSET:

LICENCIA: -

CEL:

TEL:

RELIGION‘:

ESTADO CIVIL:

OCUPACION: Servidr Publico.

LUGAR DE NACIMIENTO: Cérdenas, Tabasco,
ANTIGﬂEbAD EN EL SERVICIO: 37 Afios




Il.- ESTUDIOS REALIZADOS

Bacﬁiilerato, ei el Centro De Enseftanza Abierta. “CEA Villahermosa®. (1992-
1993) Dom. Viliahermosa Centro, Tabasco.

Escuela Securdaria. “Prof. Tomas Taracena Hernandez’. (1981-1984) Dom.
Villahermosa C=ntro, Tabasco.

Egresado del Curso de Formacion de Oficiales “2da. Generacion” (1984-1986),
del Colegio De Policia y Transito.

iil- DIPLOMADOS REALIZADOS.

' Diplomado en Mando Policial, impartido en la Ciudad de México, del 20 de

junio al 25 de noviembre del 2016, 180 horas de clases.

Diplomado pari Mandos Medios de Seguridad Publica Estatal, Academia de
Formacidon y Frofesionalizacion “General Ignacio Zaragoza” Puebla Iniciativa
Mérida, del 06 -al 18 de julio del 2015, 120 horas clase.

Diplomado en ’revencion Social de la Violencia y la Delincuencia, en €l Centro
de Seguridad  rbana y Prevencion SC; de julio a septiembre del 2013.

Diplomado en Criminologia y Politica Criminal, en el Colegio De Ciencias
Juridicas De T«basco. “(2006).

Diplomado en Criminalistica, en la Universidad Del Valle De México, (2003)
Dom. Villahern osa Centro, Tabasco.

Diplomado En Administracion De La Seguridad Publica; en la Universidad Del
Valle De Méxic 3 (2002) Dom. Villahermosa Centro, Tabasco.
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lil.- CURSOS REALIZADOS.

Curso en Man:enimiento Del Orden Plblico, en Colegio De Policia y Transito.

(2000)
Curso en Armamento y Técticas Especiales, en B&B Internacional. INC. (2001).

Curso para Instructor De Tiro, en la Academia Nacional De Seguridad Publica.
(2001).

Curso De Técnicas SWAT, en la Academia Nacional De Seguridad Publica.
(2001).

I Curso Supe‘ior En Ciencias Policiales, en el Instituto De Administracion
Publica De Tat:asco. (2002).

Curso en Exciuyentes De Incriminacién Penal, en la Universidad Juarez
Auténoma De “abasco. (2003).

Curso en Planeacion Estratégica, en el Colegio De Policia y Transito. (2003).

Curso en Ges:ion De Administracion Policial, en la Academia Regional Del
Sureste. (2003 .

Curso en Estretegias De Operatividad Policial Preventiva y Negociaciones De
Rehenes, en ei Grupo Empresarial De Seguridad Privada Integral. (2005)

Curso en Criiinologia y Politica Criminal Sistema Estatal De Seguridad
Publica.”. (20045).

Curso en Desarrolio Humano y Manejo Del Estrés, en el Centro De
Actualizacion t n Materia De Seguridad Publica. (2006).

Curso en Admnistracion Penitenciaria, en el Centro Regional De Actualizacion
En Materia De Seguridad Publica. (2010).




Curso en el Nu2vo sistema de Justicia Penal Acusatorio, diciembre 2012,

Curso en Derechos y Deberes de los Policias y Uso Legitimo de las Armas de
Fuego, en la Comision Estatal de Derechos Humanos, junio 2013

Curso en Desarrollo Humano, en la Coordinacion de Modernizacion
Administrativa 2 Innovacion Gubernamental, octubre 2013.

Curso Cultura le servicio, en la Coordinacion de Modernizacion Administrativa
e innovacion G ibernamental, octubre 2013.

Curso en Ccmunicacion Eficaz, en la Coordinacion de Modernizacion
Administrativa ¢+ Innovacion Gubernamental, octubre 2013.

Curso “Detencidn Derechos humanos y equidad de género”, en la Comision
Estatal de Derechos Humanos, octubre 2013.

Curso “Equipos de Alto Rendimiento” en la Secretaria de Administracion,
noviembre 201,

Curso “Funciores de la Policia en el Nuevo Sistema Penal Acusatorio” en la
Secretaria Téchica para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia

Penal, julio 201 1.

Curso Especial oara Mandos, del 20 de septiembre al 01 de octubre del 2021.
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IV.- EXPERIENCIA LABORAL

Asesor de la P-licia Municipal de Paraiso, Tabasco (del mes de febrero al mes
de septiembre el 2021).

Director Gener 1l de la Policia Estatal (del mes de febrero del 2020 al mes de
febrero del 207 1)

Director de las “uerzas Estatales de Apoyo de la 8.S. y P.C. (del 04 de abril del
2019 al mes de febrero de 2020)

Encargado de ‘a Unidad de Planeacidn Operativa. De la S.S. y P.C. (Del mes
de febrero 201 hasta 04 de abril del 2019).

Inspector De ' as Fuerzas Estatales De Apoyo De La SSP. (Del mes de
septiembre del 2012 a febrero del 2013.

Director Del Centro De Readaptacion Social De Huimanguillo, Tabasco. (2008
Hasta septiemt:re 2012).

Director Del Centro De Readaptacion Social De Macuspana, Tabasco. (2007-
2008).

Sub Director D2 La Region Norte Zona Urbana De La Policia Estatal. (2003-
2006). _

Sub Director D¢ Bases De Operaciones Mixtas. “BOM". (2002-2003).

Coordinador de la Primera Compaifiia de Intervencion de La DFP. (1995-2001).
“Cateo De Bares, Cantinas, Discotecas, Reclusorios.”

Coordinador De La Unidad Antimotines “Grupo 100°. (1995).

Inspector De Ciisetas Fito Zoosanitarias En Apoyo a SAGARPA. (1994).
Comandante D«! Cuerpo De Alumnos Del Colegio De Policia y Transito. (1991-
?r?sgi?tzctor Del Chlegio De Policia y Transito. (1987-1990).

Alumno Becaric (1984-1986). Colegio De Policia y Transito.




BATCS LABORALES Y FICHA DE IDENTIFICACION

NOMBRE: FELIX GO (B@VA MONTIEL

EDAD:

FECHA DE INGRESC: 16/AGOST0/1984

CATEGORIA: INSPE! ‘'TOR

ESTADO CIVIL:

CARGO: DIRECTUR JE LA POLICIA MUNICIPAL DE HUMANGUILLO, TAB.

NIVEL ESCOLAR: Pl EPARATORIA TERMINADA

DEPARTAMENTOS /1 LOS QUE HA PERTENECIDO: COLEGIO DE POLICIA Y
TRANSITO, DIREC(ION OPERATIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLIC 4, DIRECCION DE FUERZAS DE PROTECCION, DIRECCION
GENERAL DE LA PH)LICIA ESTATAL, UNIDAD DE PLANEACION OPERATIVA,
DIRECCION DE FUE! ZAS ESTATALES DE APOYO DE LA (SS y PC)

FUNCIONES QUE DizSEMPENA: I.-PLANEAR LAS ACCIONES Y OPERATIV®S
DE LA POLICIA | STATAL IL.-ORGANIZAR LOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y TECNOLOGICOS PARA UN MEJOR FUNCIONAMIENTO DE LA
OPERATIVIDAD POLICIAL I-DIRIGIR LAS ACCI®NES DE PREVENCISN, DE
REACCION, DE PROXIMIDAD SOCIAL, DE INVESTIGACION DE LA POLICIA
ESTATAL, PARA LA DBTENCION DE MEJORES RESULTADOS IV.-CONTROLAR

LAS OPERACIONED Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD DEL CUERPO DE

SEGURIDAD PUBLIC A, MEDIANTE LA BISTRIBUCION, LA SUPERVICION Y LA
EVALUACION DE L )8 SERVICIOS ESTABLECIDOS PARA CONSTATAR EL
EXACTO CUMPLIMIENTO DE LOS MISMOS. V.-VERIFICAR QUE LAS ORDENES
EMITIDAS POR LA SUPERIORIDAD SEAN CUMPLIDAS SIN DEMORA, DENTRO
DEL RUBRO DE LA SEGURIDAD PUBLICA. VI.-CUANDO LA SITUACION SE
CONSIDERE DE RIE! GO MAYOR TIENE LA OBLIGACION DIRECTA DE TOMAR
EL MANDOC DE LA OCERATIVIDAD, ASUMIENDO BAJO SU RESPONSABILIDAD,
EL CRITERIO DE SCLUCION. VIL-VIGILAR QUE EL PERSONAL DEL CUADRO
DE MANDOS MEDIC 5, @FICIALES Y ESCALA BASICA, SE CONDUZCAN CON
APEGO A 1O ESTABLECIDO EN LA CONSTITUCION, LAS LEYES,

RS




REGLAMENTOS Y PROTOCOLOS RELACIONADOS C®N LA FUNCION BE
SEGURIDAD PUBLICA. VIL-INFORMAR A LA SUPERIORIDAD, SOBRE LAS
CONBUCTAS DEL “ERSONAL A SU CARGO Y TOMAR LAS MEDIDAS DE
CORRECCION COFRESPONDIENTES. IX-RESGUARDAR BAJO LA WAS
ESTRICTA SECREC A, LA BOCUMENTACISN E INFORMACION QUE CON
MOTIVO DEL CARC O SE MANEJE CON EL PERSONAL, ASI COMO BATOS
PERSONALES DE 105 ELEMENTOS. X.-PROPONER SOLUCIONES CUAND®
DETECTE DEFICIENCIA EN EL DESEMPENO DEL PERSONAL.




